
Sie begeistern sich für Technik, speziell für den Bereich Immobilien / Haustechnik, denken 
lösungsorientiert und behalten auch in komplexen Projekten den Überblick? Dann gestalten Sie 

die Zukunft des Kieler Hafens aktiv mit – kommen Sie zum nächstmöglichen Termin an Bord.

WIR SUCHEN SIE
BAUTECHNIKER 

ODER MEISTER (M/W/D)

MEHR LESEN: 

IHRE AUFGABEN BEI UNS
- Bauleitung für Instandhaltungsmaßnahmen und 

kleine Umbauprojekte beim Seehafen Kiel und dessen 
Tochtergesellschaften 

- Überprüfung von Abschlagsrechnungen und 
Massenermittlungen 

- Unterstützung der hafeneigenen Werkstatt im 
Bereich Leitung sowie Übernahme von Aufgaben als 
Urlaubsvertretung  

- Mitarbeit an der Erstellung und Pflege des 
Instandhaltungskatasters basierend auf Bedarfsbe-
gehungen

- Regelmäßige Begehungen der Hafenanlagen und 
Immobilien zur Zustandsbewertung (checklistenbasiert)

- Kostenschätzungen für kleinere Projekte in 
enger Zusammenarbeit mit der Immobilienabteilung

- Troubleshooting: Unterstützung bei technischen 
Herausforderungen der Haustechnik nach Bedarf

KONTAKT
SEEHAFEN KIEL GmbH & Co. KG, 
Ann-Christin Brocks T 0431 9822-140
Schwedenkai 1, 24103 Kiel, personal@portofkiel.com 

KLINGT SCHON SPANNEND? 
BITTE WENDEN!

https://www.portofkiel.com/wir-als-arbeitgeber.html


ARBEITSUMFELD & ENTWICKLUNG
- Spannendes Arbeitsumfeld am Kieler Hafen 
- Sichere Anstellung in einem zukunftsorientieren  
   Unternehmen 
- Ergonomisch und modern ausgestatteter Arbeitsplatz      
   mit direktem Blick auf die Kieler Förde
- Saisonal wechselndes Obstangebot, Snacks & Getränke
- Kostenfreie Parkplatznutzung
- Unterstützung bei beruflicher Weiterentwicklung

KULTURELLE BENEFITS
- Viel Raum für eigene Ideen und Initiativen
- Flache Hierarchien und offene Kommunikation
- Regelmäßige Events und Firmenveranstaltungen
- Kurze Entscheidungswege

FINANZIELLE BENEFITS
- Sonderzahlungen
- Unfallversicherung (beruflich und privat)
- Bikeleasing, Hansefit & Corporate Benefits
- Zuschuss ÖPNV Tickets
- Mitarbeitendenempfehlungsprogramm mit Prämien

GUTE GRÜNDE, BEI UNS AN BORD ZU KOMMEN.
HIER ERFAHREN SIE, WARUM SICH 

EIN WECHSEL ZU UNS LOHNT.

WORK-LIFE-BALANCE
- Flexible Arbeitszeitmodelle
- Familienfreundliche Arbeitsgestaltung
- Auf Wunsch, Teilzeit möglich

PORT OF KIEL
BIKES ONLY %

+

BENEFITS FÜR UNSERE MITARBEITENDEN

PORT LIFE
Gesundheit, Wohlbefinden und Teamgeist sind im Hafen keine Einbahnstraße – sie gehören 

einfach zusammen! Bei uns im PORT OF KIEL dreht sich alles um viel mehr als Schiffe, 
Container und Logistik – hier geht es um Menschen. 

SIE BRINGEN MIT
- Abgeschlossene technische Ausbildung, 

idealerweise im Bauwesen, Facility Management oder 
einem vergleichbaren Bereich 

- Abschluss an einer Techniker- oder Meister-
schule

- Idealerweise 3-5 Jahre Berufserfahrung im 
Bereich Baugewerbe

- Erfahrung im Bereich Bauleitung oder Unterstützung 
bei Bauprojekten, insbesondere in der Instand-
haltung

- Kenntnisse in Kalkulations- und Ausschrei-
bungssoftware, MS Office sowie Instandhaltungs- 
und Wartungsprogrammen

- Führerschein der Klasse B 
- Bereitschaft, sich flexibel auf häufig wechselnde 

Tätigkeiten einzustellen
- Ein aufgeschlossenes, kommunikatives und 

motiviertes Auftreten sowie eine ausgeglichene 
und freundliche Haltung gegenüber Mitarbeitern, 
Kunden und Mietern


