
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen kaufmännischen Mitarbeiter 
(m/w/d) für unser Dispatch Office (Abfertigungsbüro) am Ostuferhafen. 

WIR SUCHEN SIE
KAUFMÄNNISCHER MITARBEITER (M/W/D)
DISPATCH OFFICE (ABFERTIGUNGSBÜRO)

MEHR LESEN: 

IHRE ROLLE & VERANTWORTUNG
- Abfertigung von Lkw in den Bereichen 

Papier, Container, Holz und Stückgut
- Ansprechpartner*in für unsere Kunden 
- Schnittstellenfunktion zwischen unseren Auftraggebern 

und dem Umschlag / Stauerei
- Auftragserfassung für Verladung von Forstprodukten 

per Lkw, Bahn oder Container

ANFORDERUNGEN
- Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung als Kauf-

mann (m/w/d) für Spedition und Logistikdienstleis-
tung oder vergleichbar 

- Idealerweise verfügen Sie über Grundkenntnisse im 
Bereich der Disposition von Lkw 

- Der Umgang mit den MS-Office Anwendungen und 
WMS bereitet Ihnen keine Probleme

- Ihre Englischkenntnisse sind gut, weitere Sprachkennt-
nisse sind uns herzlich willkommen 

- Sie überzeugen durch Ihre Flexibilität im Schichtdienst 
und an Wochenenden sowie durch Ihre Bereitschaft zur 
kontinuierlichen Weiterbildung.

- Sie handeln kundenorientiert, arbeiten zuverlässig und 
haben einen hohen Anspruch an Servicequalität.

INTERESSIERT?
Dann schicken Sie uns einen Lebenslauf, ein kurzes 
Anschreiben, Bruttogehaltsvorstellungen und den 
frühestmöglichen Eintrittstermin als PDF. 

KLINGT SCHON SPANNEND? 
BITTE WENDEN!



ARBEITSUMFELD & ENTWICKLUNG
- Ergonomisch und modern ausgestattete Arbeitsplätze  
   am Ostuferhafen
- Saisonal wechselndes Obstangebot, Snacks & Getränke
- Kostenfreie Parkplatznutzung
-Unterstützung bei beruflicher Weiterentwicklung

KULTURELLE BENEFITS
- Viel Raum für eigene Ideen und Initiativen
- Flache Hierarchien und offene Kommunikation
- Regelmäßige Events und Firmenveranstaltungen
- Kurze Entscheidungswege

FINANZIELLE BENEFITS
- Regelmäßige Gehaltsanpassungen und Sonderzahlungen
- Unfallversicherung (beruflich und privat)
- Bikeleasing, Hansefit & Corporate Benefits
- Zuschuss ÖPNV Tickets
- Mitarbeitendenempfehlungsprogramm mit Prämien

GUTE GRÜNDE, BEI UNS AN BORD ZU KOMMEN.
HIER ERFAHREN SIE, WARUM SICH 

EIN WECHSEL ZU UNS LOHNT:

WORK-LIFE-BALANCE
- 39-Stunden-Woche 
- Familienfreundliche Arbeitsgestaltung

PORT OF KIEL
BIKES ONLY %

+

BENEFITS FÜR UNSERE MITARBEITENDEN

PORT LIFE
Gesundheit, Wohlbefinden und Teamgeist sind im Hafen keine Einbahnstraße – sie gehören 

einfach zusammen! Bei uns im PORT OF KIEL dreht sich alles um viel mehr als Schiffe, 
Container und Logistik – hier geht es um Menschen.

WIR BIETEN IHNEN
- Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem 

wachsenden Unternehmen
- Abwechslungsreiche Aufgaben mit viel 

Eigenverantwortung

KONTAKT
SEEHAFEN KIEL Stevedoring GmbH,  Ann-Christin Brocks 

T 0431 9822-140, Schwedenkai 1, 24103 Kiel, personal@portofkiel.com 

- Einen attraktiven Arbeitsplatz in offener, freundlicher 
Atmosphäre in modernen Büros direkt am Ostuferhafen 

- Ein Betriebliches Gesundheitsmanagement mit 
verschiedenen Team-Events bzw. Sportveranstaltungen


