
 Wir suchen eine engagierte Leitung (m/w/d) für unsere Abteilung Terminalbe-
trieb, die gemeinsam mit uns die Hafenabläufe im Seehafen Kiel aktiv mitgestaltet 

– zum nächstmöglichen Zeitpunkt. 

WIR SUCHEN SIE
OPERATIVE LEITUNG (M/W/D)

TERMINALBETRIEB 

MEHR LESEN: 

IHRE AUFGABEN BEI UNS
- Sie übernehmen die operative Leitung der Abteilung 

Terminalbetrieb und sorgen gemeinsam mit Ihrem 
Team für einen reibungslosen Ablauf im täglichen 
Hafenbetrieb

- Mit hoher Eigeninitiative und einer strukturierten 
Arbeitsweise stellen Sie die Funktionalität der 
Hafenprozesse sicher

- Sie planen den Einsatz von Personal und Betriebsmit-
teln und koordinieren sowie optimieren die operativen 
Abläufe an unseren Terminals

- Sie koordinieren die Pflege und Wartung des betrieb-
lichen Fuhrparks, einschließlich Terminalgebäuden 
und Landgängen

- Sie setzten festgelegte Ziele, Strategien und Maßnah-
men für den Bereich Terminalbetrieb um 

- Sie gewährleisten die Einhaltung von Arbeitssicher-
heits- und Gefahrenabwehrvorgaben

- Sie unterstützen bei der Budget- und Kostenplanung 
des Hafenbetriebs und erstellen bzw. prüfen die 
Abrechnungsgrundlagen für Dienstleistungen im 

KONTAKT
SEEHAFEN KIEL GmbH & Co. KG, 
Ann-Christin Brocks T 0431 9822-140
Schwedenkai 1, 24103 Kiel, personal@portofkiel.com 

KLINGT SCHON SPANNEND? 
BITTE WENDEN!

Terminalbetrieb
- Sie koordinieren Schulungen, Fort- und Weiterbil-

dungsmaßnahmen innerhalb Ihres Verantwortungs-
bereichs und fördern die fachliche Entwicklung Ihres 
Teams

- Mit Ihrer Flexibilität und der Bereitschaft, pragmati-
sche Lösungen zu entwickeln und im Tagesgeschäft 
mit anzupacken, tragen Sie maßgeblich zum Erfolg 
des Hafens bei 

- Als Teil unseres Teams erhalten Sie vielfältige 
Einblicke hinter die Kulissen des Seehafen Kiel und 
wirken an der Gestaltung eines modernen Hafenbe-
triebs mit
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ARBEITSUMFELD & ENTWICKLUNG
- Spannendes Arbeitsumfeld am Kieler Hafen
- Sichere Anstellung in einem zukunftsorientierten 
Unternehmen 
- Ergonomisch und modern ausgestatteter Arbeitsplatz 
mit direktem Blick auf die Kieler Förde
- Saisonal wechselndes Obstangebot, Snacks & Getränke
- Kostenfreie Parkplatznutzung
- Unterstützung bei beruflicher Weiterentwicklung

KULTURELLE BENEFITS
- Raum für eigene Ideen und Initiativen
- Flache Hierarchien und offene Kommunikation
- Regelmäßige Events und Firmenveranstaltungen
- Kurze Entscheidungswege

FINANZIELLE BENEFITS
- Sonderzahlung
- Unfallversicherung (beruflich und privat)
- Bikeleasing, Hansefit & Corporate Benefits
- Zuschuss ÖPNV Tickets
- Mitarbeitendenempfehlungsprogramm mit Prämien

GUTE GRÜNDE, BEI UNS AN BORD ZU KOMMEN.
HIER ERFAHREN SIE, WARUM SICH 

EIN WECHSEL ZU UNS LOHNT.

WORK-LIFE-BALANCE
- Flexible Arbeitszeitmodelle
- Familienfreundliche Arbeitsgestaltung
- Vertrauensarbeitszeit 

PORT OF KIEL
BIKES ONLY %

+

BENEFITS FÜR UNSERE MITARBEITENDEN

PORT LIFE
Gesundheit, Wohlbefinden und Teamgeist sind im Hafen keine Einbahnstraße – sie gehören 

einfach zusammen! Bei uns im PORT OF KIEL dreht sich alles um viel mehr als Schiffe, 
Container und Logistik – hier geht es um Menschen. 

SIE VERFÜGEN ÜBER
- Einen Meister- oder Fachschulabschluss in einem 

technischen oder vergleichbaren Bereich und/oder 
weisen eine kaufmännische Ausbildung im mariti-
men Bereich mit relevanter Berufserfahrung auf

- Sehr gute Kenntnisse und praktische Erfahrungen in 
der Führung von operativ tätigen Einheiten

- Branchenkenntnisse im Bereich Hafenbetrieb / 
Umschlag sind wünschenswert

- Einen Führerschein der Klasse B

- Einen sicheren Umgang mit Office-Software sowie 
gute Englischkenntnisse

- Eine starke lösungs- und teamorientierte Arbeitswei-
se

- Ein hohes Maß an Zuverlässigkeit und Vertraulich-
keit

- Eine ausgeprägte Dienstleistungsbereitschaft und die 
Motivation, aktiv zum Erfolg des Seehafen Kiel 
beizutragen


