
Hey, zukünftiger Azubi! Hiermit bewerben wir uns bei dir als dein neuer 
Ausbildungsbetrieb. In den nächsten 2,5–3 Jahren beweisen wir dir, dass 

Ausbildung bei uns richtig Spaß macht.

AUSBILDUNGSPLATZ 
KAUFLEUTE (M/W/D) FÜR 

BÜROMANAGEMENT 

MEHR ZUR: 
AUSBILDUNG

FREU DICH AUF
Während deiner Ausbildung erhältst du vielfältige 
Einblicke in unterschiedlichste Abteilungen. In der 
Personalabteilung lernst du Bewerbungsprozesse 
kennen, nimmst an Vorstellungsgesprächen teil, erstellst 
Zeugnisse und organisierst eigene kleine Projekte. In der 
Finanzbuchhaltung erfasst, kontierst und digitalisierst 
du Rechnungen und sammelst wertvolle Erfahrungen im 
Bereich Buchhaltung. In der Technikabteilung beglei-
test du aktuelle Bauvorhaben und unterstützt bei der 
Abrechnung abgeschlossener Projekte. Kreativ geht es in 
unserer Marketingabteilung zu: Hier kannst du Fotos 
oder Videos erstellen, Kolleg*innen interviewen und 
eigene Ideen einbringen. Und das ist noch längst nicht 
alles, freu dich auf weitere Abteilungen und Aufgaben – 
mehr erfährst du persönlich!

Deine Ausbildung startet am 01.08.2027. 
Deine Ausbildungsvergütung beträgt aktuell 
(vorbehaltlich Anpassungen):  1. Lehrjahr: 1.295 €, 
2.Lehrjahr: 1.335 € und 3. Lehrjahr: 1.425 €. 

ABER DA IST NOCH VIEL MEHR ...

Deine Berufsschule ist das RBZ- Wirtschaft in Kiel – im 
ersten Lehrjahr besuchst du sie 2 Mal pro Woche, ab dem 
zweiten Lehrjahr 1 Mal wöchentlich. Während deiner 
Ausbildung wählst du zwei Schwerpunkte, die dich 
besonders interessieren. 

WIR SIND DEIN HAFEN
Falls du die Fachhochschulreife oder das Abitur besitzt, 
freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen 
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) im PDF-Format.

INTERESSIERT?



ARBEITSUMFELD & ENTWICKLUNG
- Ergonomisch und modern ausgestattete Arbeitsplätze
- Eigenes Notebook für Betrieb & Berufsschule 
- Einblicke in verschiedene kaufmännische Bereiche des  
   PORT OF KIEL
- Saisonal wechselndes Obstangebot, Snacks & Getränke 
- Kostenfreie Parkplatznutzung 

KULTURELLE BENEFITS
- Raum für eigene Ideen und Initiativen
- Flache Hierarchien und offene Kommunikation
- Regelmäßige Events und Firmenveranstaltungen
- Kurze Entscheidungswege

FINANZIELLE BENEFITS
- Regelmäßige Gehaltsanpassungen und Sonderzahlung
- Unfallversicherung (beruflich und privat)
- Hansefit & Corporate Benefits
- Zuschuss ÖPNV Tickets
- Mitarbeitendenempfehlungsprogramm mit Prämien

GUTE GRÜNDE, BEI UNS AN BORD ZU KOMMEN.
HIER ERFÄHRST DU, WARUM SICH

EIN START BEI UNS LOHNT.

WORK-LIFE-BALANCE
- 39-Stunden-Woche 
- Familienfreundliche Arbeitsgestaltung

PORT OF KIEL
BIKES ONLY %

+

BENEFITS FÜR UNSERE MITARBEITENDEN

PORT LIFE
Gesundheit, Wohlbefinden und Teamgeist sind im Hafen keine Einbahnstraße – sie gehören 

einfach zusammen! Bei uns im PORT OF KIEL dreht sich alles um viel mehr als Schiffe, 
Container und Logistik – hier geht es um Menschen. 

KONTAKT
SEEHAFEN KIEL GmbH & Co. KG, 

Ann-Christin Brocks T 0431 9822-140
Schwedenkai 1, 24103 Kiel, personal@portofkiel.com 


