PORT OF KIEL

KAUFLEUTE (M/W/D) FUR SPEDITION-
UND LOGISTIKDIENSTLEISTUNGEN

Hey, zukiinftiger Azubi! Hiermit bewerben wir uns bei dir als dein neuer
Ausbildungsbetrieb. In den nachsten 2,5-3 Jahren beweisen wir dir, dass
Ausbildung bei uns richtig Spal3 macht.

MEHR ZUR:
AUSBILDUNG

Wihrend deiner Ausbildung erhéltst du spannende Die Berufsschule ist das RBZ-Wirtschaft in Kiel (Blockun-
Einblicke in die verschiedenen Bereiche unseres Dispatch ~ terricht). Wir bieten dir einen planbaren Schichtdienst,
Office (Abfertigungsbiiro) am Ostuferhafen. Unterstiitzung bei Weiterbildungen sowie ein motiviertes

Du organisierst, planst und steuerst Abliaufe — du bist die Ausbilder*innenteam.
erste Ansprechperson fiir Kund*innen. Du regelst den
Versand, den Umschlag und die Lagerung der Waren,

tiberpriifst wichtige Dokumente und behéltst bei rollen- Falls du einen sehr guten MSA oder die Fachhochschulrei-
der Ladung den Uberblick. fe besitzt, freuen wir uns auf deine Bewerbungsunterlagen
Du arbeitest eng mit internationalen Kund*innen und (Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) im PDF-Format.

Fahrer*innen zusammen und kannst hier deine Fremd-
sprachenkenntnisse gezielt einsetzen.

Deine Ausbildung startet am 01.08.2027.

Deine Ausbildungsvergiitung betrigt aktuell ABER DA IST NOCH VIEL MEHR ... #
(vorbehaltlich Anpassungen):

1. Lehrjahr: 1.295 €, 2.Lehrjahr: 1.335 €
und 3. Lehrjahr: 1.425 €.
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PORT OF KIEL
STEVEDORING

GUTE GRUNDE, BEI UNS AN BORD ZU KOMMEN.
HIER ERFAHRST DU, WARUM SICH
EIN START BElI UNS LOHNT.

FINANZIELLE BENEFITS ARBEITSUMFELD & ENTWICKLUNG
- RegelmiBige Gehaltsanpassungen und Sonderzahlung - Direkte Ansprechpersonen vor Ort
- Zuschléage nach Einsatz (Sa, So, Nacht,Vor-/Feiertags, - Pizzaautomat

Uberstunden) - Ergonomisch und modern ausgestattete Arbeitsplatze
- Unfallversicherung (beruflich und privat) am Ostuferhafen
- Hansefit & Corporate Benefits - Saisonal wechselndes Obstangebot, Snacks & Getranke
- Zuschuss OPNV Tickets - Kostenfreie Parkplatznutzung

- Mitarbeitendenempfehlungsprogramm mit Pramien

KULTURELLE BENEFITS

WORK-LIFE-BALANCE - Raum fiir eigene Ideen und Initiativen
- 39-S.t1'1nden-Wo§he . - Flache Hierarchien und offene Kommunikation
- Familienfreundliche Arbeitsgestaltung - RegelmiBige Events und Firmenveranstaltungen

- Kurze Entscheidungswege

PORT LIFE
Gesundheit, Wohlbefinden und Teamgeist sind im Hafen keine Einbahnstrale — sie gehoren
einfach zusammen! Bei uns im PORT OF KIEL dreht sich alles um viel mehr als Schiffe,
Container und Logistik — hier geht es um Menschen.
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KONTAKT
SEEHAFEN KIEL Stevedoring GmbH,
Ann-Christin Brocks T 0431 9822-140
Schwedenkai 1, 24103 Kiel, personal@portofkiel.com

FIRST TRADE «w FIRST TRAVEL



